Meld u aan voor de Support Award 2011
31 maart 2011 

Heeft u reuma en kunt u mede dankzij de steun op uw werk aan de slag blijven? Meld uw collega's en/of uw werkgever aan voor de Support Award 2011. Aanmelden is mogelijk vanaf 1 april en tot en met 15 augustus via deze website. 

Uit de aanmeldingen zullen drie genomineerde teams worden gekozen. Als u uw collega's aanmeldt, dan is het belangrijk dat u in de eerste helft van september kunt en wilt meewerken aan een film over u en uw collega's. Vanaf 19 september kan via deze website gestemd worden op de filmpjes van de drie genomineerde teams.

Op 18 november zal de jury van de drie genomineerden de winnaar bekendmaken. Dit zal gebeuren tijdens een feestelijke gelegenheid ter ere van het 85-jarig bestaan van het Reumafonds.

Waarom de Support Award?
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Met de Support Award prijst het Reumafonds de steun op het werk voor mensen met reuma en artrose. Ook heeft de prijs als doel om de openheid op het werk over reumatische aandoeningen te stimuleren. De Support Award wordt voor de 8e keer uitgereikt. In 2010 werden de winnaars Sjaak Deurloo en zijn collega's van TechTron Groep in Veenendaal.

Reuma en werk
De meeste mensen met reuma en artrose zijn jonger dan 65 jaar: ruim 1,5 miljoen. Hiervan werkt bijna 60%. Heel veel mensen met reuma zijn geheel of gedeeltelijk arbeidsongeschikt verklaard. Veel mensen met reuma die wel werk hebben verzwijgen hun ziekte uit angst voor onbegrip of verlies van hun baan.

Belang van begrip en steun
Meer mensen met reuma kunnen aan het werk blijven als er meer openheid komt over chronische aandoeningen. Door de openheid en bekendheid over reuma ontstaat er eerder begrip en ondersteuning van collega´s, werkgever en bij het werk betrokken instanties. Dit is onontbeerlijk om te kunnen blijven werken, zo blijkt uit recent onderzoek. Mensen die voldoende steun en betrokkenheid ervaren (ook van het thuisfront), houden hun baan langer vol.

